
Titel 

Loopbanen en evaluatie van de leraar S.O. 
 

 

Verloop 

In een eerste deel staan we stil bij de evaluatiecyclus van leraren. Dit doen we door 1/ met 
collega’s eigen ervaringen betreffende evaluatiegesprekken (in diverse soorten contexten) uit te 
wisselen, 2/ analyse van een praktijkvoorbeeld waarbij een startende leraar in gesprek gaat met 
haar directie en 3/ schetsen van het (wettelijk) kader betreffende evaluatie van leraren in het S.O. 
met aandacht voor het cyclisch proces van de gesprekken en voor professionalisering en 
aanvangsbegeleiding van (startende) leerkrachten.  
In het tweede deel wordt via Poll Everywhere op een interactieve manier stilgestaan bij de 
loopbaan van de leraar S.O. We zoomen hier op in vanuit een verkenning van een individueel 
betalingsuittreksel van een leraar (zie individuele voorbereiding vooraf) en passen dit toe op onze 
eigen situatie.  
 

 

Voorkennis/ervaring 

Het event is een verbreding op module 10 ‘School als organisatie’, dat in ‘Leren in maatschappelijk 
betrokken onderwijs’ (2020) aan de orde komt. Er is geen specifieke voorkennis vereist.  
 

 

Voorbereiding 

Verkenning van een individueel betalingsuittreksel van een leerkracht uit regulier S.O.  
Hiertoe ontvangen de deelnemers: 
- Een betalingsuittreksel 
- Een casus 
- Richtvragen ter analyse van het betalingsuittreksel: kennismaking met website 

www.ond.vlaanderen.be  
 

 

http://www.ond.vlaanderen.be/

